ELEKTRIK ENERJiSi URETIMINE YONELIK JEOTERMAL KAYNAK ALANLARININ KULLANIMINA DAIR YONETMELIK

BIRINCIi BOLUM

Ama¢ ve Kapsam, Dayanak ve Tammlar
Amag¢ ve kapsam
MADDET1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, elektrik enerjisi iiretimine uygun jeotermal kaynak alanlarmmn kullanimna iligkin usul ve esaslan diizenlemektir.
Dayanak
MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, 10/5/2005 tarihli ve 5346 sayih Yenilenebilir Enerji Kaynaklarmm Elektrik Uretimi Amagh Kullanilmasma Iliskin Kanunun 4 {incii
maddesi ile 3/6/2007 tarihli ve 5686 sayilt Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanununa dayanilarak hazirlannustir.
Tammlar
MADDE3 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Bakanlik: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgmi,
b) EPDK: Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumunu,
c) idare: il 5zel idarelerini,
¢) Kaynak alant: Bilimsel ve teknik yontemlerle elektrik enerjisi iiretimine uygunlugu belirlenen jeotermal akiskanm iiretildigi sahayt,
d) Lisans: Tiizel kisilere elektrik iiretim faaliyeti gsterebilmeleri i¢in EPDK tarafindan verilen izni
ifade eder.

IKINCI BOLUM

Kamulastirma, Basvuru ve Bildirimler
Kamulastirma
MADDE4 — (1) Isletme ruhsati sahibi, ruhsat siiresince isletme faaliyetlerini varsa 6zel miilkiyete konu tagmmaz sahibinden izin alarak yiiriitiir. [sletme ruhsat sahibi,
elektrik enerjisi tiretimine yonelik isletme faaliyetleri ile ilgili sondaj yerleri, isale hatlar, kaptaj ve akigkanin kullanimma iliskin tesisler gibi gereksinimler igin yer ve
giizergaha yonelik tasmmaza olan ihtiyacmi tasmmazn sahibi ile anlagma yoluyla saglayamamasi halinde idareye bagvurarak kamulagtirma talebinde bulunabilir. Talep
Idare tarafindan incelenir ve en geg bir ay iginde karara baglani. [darece talebin uygun bulunmas1 halinde kamu yaran karari alintr. Elektrik enerjisi {iretimine yonelik
isletme faaliyetleri igin kamulagtirma islemleri 5686 say1h Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanununun 12 nci maddesi ¢ergevesinde yiiriitiiliir.
Baswuru ve bildirimler
MADDE 5 — (1) Elektrik enerjisi iiretimi amagh isletme ruhsati alan tiizel kisiler Idare tarafindan en geg 15 giin igerisinde EPDK’ya bildirilir. Elektrik enerjisi {iretimi
amagh iletme ruhsati alan tiizel kisi, ruhsat alindiktan sonra ii¢ ay igerisinde EPDK’ya lisans almak iizere bagvurur. Bu siire iginde EPDK’ya bagvurmayan tiizel kisiler
15 giin igerisinde ilgili Idareye bildirilir.
(2) EPDK tarafindan yiiriitiilen lisanslama stireci kapsaminda;
a) Lisans bagvurusunda sunulmasi gereken evraklarmn siiresi icerisinde tamamlanamamas1 veya bagvurudan vazge¢ildiginin EPDK’ya yazh olarak bildirilmesi,
b) Lisans bagvurusunun reddedilmesi,
¢) Lisansn sona erdirilmesi,
¢) Lisansm iptal edilmesi
hallerinde durum EPDK tarafindan yazli olarak en geg 15 giin igerisinde ilgili idareye bildirilir. Lisansm iptal edilmesi durumunda Idare tarafindan lisansa konu kaynak
alan igin verilmis olan isletme ruhsati 15 giin igerisinde iptal edilir. Isletme ruhsati iptal edilmis olan kaynak alan1 11/12/2007 tarihli ve 26727 sayil Resmi Gazete’de
yaymmlanan Jeotermal Kaynaklar ve Dogal ve Mineralli Sular Kanunu Uygulama Yonetmeligi hiikiimleri cergevesinde yeni bagvurulara agik hale gelir.
(3) Faaliyetlere yonelik denetimler ve bu denetimlerin sonucunda faaliyetlerin uygun yiiriitiilmediginin tespiti halinde tesis edilecek islemler Jeotermal Kaynaklar ve
Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama Yonetmeligi hiikiimlerine uygun olarak idare tarafindan yapihr. figili tiizel kisinin yiikiimliiliiklerini yerine getirmemesi halinde
ruhsati iptal edilerek, en geg 15 giin icinde EPDK’ya bildirilir.

UCUNCUBOLIM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Yonetmelikte yer almayan hususlar
MADDE 6 — (1) Elektrik enerjisi tiretimi amach kaynak alanlarmm belirlenmesi, miiracaat esaslari, isletme ruhsati verilmesi, irtifak hakki, kaynak rezervuarmm korunmasi,
desarj ve reenjeksiyon islemleri Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama Yonetmeligi hiikiimlerine uygun olarak yapilir.
Yiiriirlik
MADDE7 — (1) Bu Yonetmelik yaymu tarihinde yiirtirlige girer.
Yiiriitme
MADDE 8 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani ytiriitiir.



